ESCOLA AMERICANA DE BELO HORIZONTE
THE AMERICAN SCHOOL OF BELO HORIZONTE

EABH

Estatuto da
Associacao Internacional de
Educacao de Belo Horizonte

Entidade mantenedora da

Escola Americana de Belo Horizonte

8 de Marco de 2008




INDICE
CAPITULO | — INFORMACOES PRELIMINARES

PN 1o To 0 N N[ o g TR (o Tox= 2= Uox= Lo J PP 2
F 1o To T N (0 (=2 P 2
F N (o [o I I [ (=T o] (=] ¢ Tox= Lo TP URTT PRSPPI 2
E N (o [ I @ o] (o T PSPPSRI 2
CAPITULO Il — AFILIACAO A ASSOCIACAO
Artigo 5 Qualificacao para AfIIAGAD...........eiii e e s e e e e sssaee e e e snaeeeeesnsneeeeann 3
Artigo 6 DiIreitoS dOS AfIIAUOS -.......oeieiiiiiie e e e e e et e e e s esaee e e e snaaeeeennseeeeeann 3
Artigo 7 Inalienabilidade dos direitos dos AfilIA0OS -.........coiuiiiiiiiii e 3
Artigo 8 TErMINO da AFIIAGEOD ........vee ittt sttt e e b e e sab e e s aneeeeaneeens 3
Artigo 9 Responsabilidades dos AfilIA00S ..........cooiuiieeiiiiiee e 3
CAPITULO Ill - CONSELHO DE DIRETORES
Artigo 10 Responsabilidades do ConselnN0 de DIr€tOreS..........coouieiiiiiiiiieiiie et 4
Artigo 11 ConSHUIGAO € AFIIAGAO ....eivvieiiiie ittt sttt e e e s san e e s nnneeenneeens 4
Artigo 12 Eleicdo dos membros do Conselno de DIFretOres ..........ccovvveiiiieiiiieiiiee e 4
F N (T o T R B o (=T [0 (=T (SRS 5
ArtIgO 14 VICE-PIESIHENIE ...eeiiie et e e e e e e e e e e e st e e e e e e e e s saatrrareeaaeesaanns 5
ATtIJO 15 SECIELAMO(A) ..vveeeeeurieeeeiitiiee e e ettt e e e et e e e e eete e e e e eitre e e e e esbeeeeeasaseeeeaasteeeesassseeesaassseeesasraeeesanssneeeanns 5
F g (T o T G =0 1H =T (o] = ) PSPPSR 6
Lo o I Y = T TSRS 6
Artigo 18 Destituicdo de Membros ndo-executivos e executivos do Conselho de Diretores................ 6
Artigo 19 Reunifes do Conselho de DIiretOreS € QUOIUM .........coiuuiiiiiieiiieeaieeeeiee et sbee e e 7
Artig0 20 VOLAGAO € UECISOES ...ceuvveeiuiiieiieieetiee ettt e st e st ee s st e e e te e e e be e e s be e e aabe e e sabe e e eabe e e sabeesanbeesaneeesnneeaas 8
Artigo 21 Delegacéao por parte do Conselho de Diretores de membros afiliados as Sub-Comissoes... 8
Sub-Comissao Financeira PEMMANENTE ...........coouiiiiiiiieiieiie et 9
Sub-Comissao de INdICAga0 Permanente...........oocuueviiiiiiiie e 9
Sub-Comissao de Planejamento Estratégico Permanente............cccoceeeeeiiireeeicieeeccennennn. 9
Artigo 22 MeMDBIrOS NONOTANIOS ... ..eeiiuiieiiiee et eee e eee e see s e e e e e st e e s steeesteeessseeessseeessseeesnseeanseeeennneeans 9
CAPITULO IV — ASSEMBLEIAS DA ASSOCIACAO
Artigo 23 Assembléias Gerais Ordinarias — realizaG80 € CONVOCAGAOD...........cevrvererieeerieeerieeeseeesnneens 10
Artigo 24 Assembléias Gerais Ordindrias — questfes a serem tratadas...........ccccceecveeeeeivieeecccieeeeens 10
Artigo 25 Assembléias Gerais Extraordinérias — realizaGao € CONVOCAGAD .........ccccveeerveeerveeerreeesnnnens 11
Artigo 26 Assembléias Gerais Extraordinarias — questdes a serem tratadas ...........ccceceeevveeerveeennen. 11
Artigo 27 ProCedimentO € QUOTUM ........eeiuiieiiieeetieesieeessteeassseeesseeeasseeesseeesseseasesesssesssssesssssesssssessnsenes 12
ATTIO 28 PrESIHENTE......ce ittt ettt ettt e ettt e et e e e eabe e e e abe e e emb e e e sab e e e anbeeenneeanneas 12
Artigo 29 TOMAAA U8 UECISOES .......eeiueeiiiiieiiii ettt stee ettt et e st et e e e st e e s abe e e aab e e e sab e e e enbeeenneeeneeas 12
FN (o [ JRC O o] = ot T PRSP 12
Artigo 31 COoNStitUICAO 0E PrOCUFAUOIES .......uvvieeeiiriee e e ettt e e ettt e e e s e e e e etae e e e et e e e e s nreeeeasnseeeeeasreeeeanns 12
CAPITULO V — ASSUNTOS GERAIS
ArtigO 32 RECUISOS = TOMNLE ...ttt ettt e st e e e sab e e e st e e e neeeeneeas 13
Artigo 33 RECUISOS - GEIENCIAMENTO ........uviiiiiieiiieeiieeeeiee et ettt e e be e e sbe e e sbe e e s be e e st e e e ssbeeesnneeenneeeneeas 13
FN o o NV o L RPN 13
FN g (T (o JRC T [0 L=T o= o= o USRS 14
Artigo 36 Responsabilidades dos afiliados € empregados .........c.coooiiciiiieiiee e 14
Artigo 37 AIREraGao dO ESLAIULO .......cceiiuiiiieiiiiiie ettt e s e e e s e e e enbe e e e e snreeeeeanns 14
ATTIJO 38 DISSOIUGAD ... eeeeeiitiieeeiitiiie e e ettt e e ettt e e asteeeesastteeeeaaseeeeeaassaeaeeanssaeeeeasseeeeaansseeeeassaeeesaseneneanns 14
CAPITULO VI - PESSOAL
Artigo 39 Diretor € OUtr0S €MPIrEJATOS .......ccciiiiriiiieee e e e e e s et e e e e e s e e rre e e e e e e e s s sar e e e e e aaesessnnararneeeaenas 15
Anexo
A. Modelo de formulério de procuracdo em caso de votacao na eleicdo de membros do
CONSEINOD U8 DIFBLOIES .....cueeeiiieieeeie ettt b et e et b e e st e be e san e e nneeanneenneennneen 16
Estatuto da Associacéo Internacional de Educacéo / Escola Americana de Belo Horizonte 1de 16

8 de Marco de 2008



CAPITULO | — INFORMACOES
PRELIMINARES

Artigo 1  Nome e Localizagéo

Registrada sob o nome de “Associacao Internacional de Educacédo de Belo Horizonte”, constituiu-
se, de acordo com este Estatuto e com a Legislacdo Brasileira, uma associacdo sem fins
lucrativos, com personalidade juridica distinta de seus afiliados, com prazo indeterminado e
responsavel pela manutengéo da Escola Americana de Belo Horizonte.

A referida Associacdo tera sua sede oficial localizada a Av. Professor Mario Werneck, 3002,
Bairro Buritis, 30575-180, Belo Horizonte — Capital do Estado de Minas Gerais.

Artigo 2  Natureza

A Associagéo tera carater exclusivamente educacional, cultural, cientifico e literario e ndo devera
praticar qualquer forma de discriminacéo racial ou religiosa. Ndo devera tampouco auferir lucro,
devendo, contudo, sempre observar o previsto no Artigo 33 deste Estatuto sobre o gerenciamento
de recursos financeiros.

Artigo 3  Interpretacéo

Neste Estatuto, exceto intengéo contraria explicitada —
“Ano letivo” significara o periodo de doze meses que finda no dia 31 de julho de cada ano;
“Atraso” significara o ndo pagamento das mensalidades e de outros tipos de taxas, por um
periodo superior a 30 dias a contar da data do vencimento dos pagamentos;
“Associacao” significard a Associacgao Internacional de Educacdo de Belo Horizonte, entidade
responséavel pela American School of Belo Horizonte/Escola Americana de Belo Horizonte;
“Conselho de Diretores" significard o Quadro de Diretores da Associacéo, conforme descricéo
no Artigo 11,
“Membro do Conselho de Diretores" significara qualquer um dos membros do Quadro de
Diretores;
“Diretrizes do Conselho de Diretores” significara qualquer programa ou plano determinado pelo
Conselho de Diretores nos termos deste Estatuto;
“Familia” significard uma (ou mais) crianca(s) e seus respectivos pais e/ou representantes ou
guardibes legais;
“Membro familiar direto” significard o cénjuge ou seu equivalente;
"Membro" significard um membro da Associacdo, como descrito no Artigo 5;
“Objeto” significara o objeto da Associacdo como estabelecido no Artigo 4;
“Membro executivo” significara o membro do Conselho de Diretores que ocupe um dos
seguintes cargos — Presidente, Vice-Presidente, Secretario, ou Tesoureiro;
“Pais” significara pais e/ou responsaveis legais de aluno matriculado na escola;
“Estatuto” significara as regras da Associacdo como detalhadas neste documento; e
“Votacao” significar4 o processo de se chegar a uma deciséo através do cOmputo do nimero
de maos levantadas ou de cédulas de votos.

Artigo 4  Objeto

O Objeto da Escola Americana de Belo Horizonte serd o de fornecer servicos educacionais
através de infra-estruturas e programas educacionais que sigam a tradi¢do norte-americana e que
sejam direcionados a criangas de qualquer nacionalidade e residentes dentro da Grande Belo
Horizonte, bem como o de manter o carater e a filosofia norte-americanos (estadunidenses) da
escola.

(1) Para cumprir com tal Objeto, esta Associagéo devera:

(a) Disponibilizar oportunidades académicas pertinentes as necessidades pessoais dos
alunos e gque ocorram em ambiente estimulante, criativo e seguro, de forma a incitar a
curiosidade natural do aluno;

(b) Proporcionar experiéncias positivas de interacao social que auxiliem no desenvolvimento
da autoconfianca e da auto-estima dos alunos;
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(c) Estimular o processo de conscientizagéo e de desenvolvimento de valores intelectuais,
democraticos, morais e sociais;

(d) Proporcionar oportunidades que assegurem o amadurecimento fisico, social e emocional
dos alunos;

(e) Disponibilizar oportunidades extracurriculares que ampliem e aperfeicoem a experiéncia
educacional dos alunos;

() Assegurar que os pais compreendam e auxiliem no processo de desenvolvimento da
crianga;

(g) Estimular e encorajar os profissionais da escola a utilizarem suas qualificacbes e
conhecimentos da melhor forma possivel, tanto individual quanto coletivamente;

(h) Conveniar-se a departamentos governamentais e outras organizagbes e entidades
publicas, buscando ampliar este Objeto;

(i) Oferecer e manter dependéncias e equipamentos adequados para permitir o
cumprimento do Objeto da Associacao; e

() Estabelecer e cobrar mensalidades e taxas e, ocasionalmente, levantar fundos utilizando
outros meios pré-aprovados pelo Conselho de Diretores, de modo a obter os valores a
serem gastos para se assegurar o cumprimento deste Objeto.

(2) Os bens e receitas da Associacao deverao ser utilizados somente para fins de promog¢ao do
Objeto acima descrito, ndo devendo qualquer parte dos referidos bens e receitas ser usada
para fins de pagamento ou distribuicdo, seja de que forma for, excetuando-se a utilizagao,
de boa fé, de tais bens e receitas com a finalidade de se promover o Objeto da Associacao.

CAPITULO Il — AFILIACAO A ASSOCIACAO

Artigo 5 Qualificacéo para Afiliacdo

(1) Qualifica-se para membro da Associagdo o0 pai ou a mae e/ou o responsavel legal de uma
crianga ou de criangas matriculadas na escola e cujas respectivas mensalidades e outras
taxas tenham sido integralmente pagas.

(2) Individuos atualmente empregados e recebendo salario da Associagdo, assim como seus
respectivos cbnjuges ou equivalentes, que se qualifiquem para afiliacdo a Associacdo (de
acordo com o previsto no Artigo 5(1) (acima)) serdo considerados afiliados e gozardo de
todos os beneficios e privilégios, excetuando-se o direito de se tornarem membros do
Conselho de Diretores.

Artigo 6 Direitos dos Afiliados

A afiliacdo a Associacdo assegurara, dentre outros, os direitos de —

(1) Participacdo em todas as Assembléias Gerais e Assembléias Gerais Extraordinarias, onde
terao total direito a voz e voto, e

(2) Designacao para participacdo como membro do Conselho de Diretores, de acordo com o
previsto no Artigo 12.

Artigo 7 Inalienabilidade dos direitos dos afiliados

Qualquer direito, privilégio ou obrigacdo a que um individuo faga jus por motivo de sua afiliacdo a
Associacao ndo podera ser transferido ou transmitido a nenhum outro individuo e cessara quando
da sua desafiliacdo.

Artigo 8 Término da afiliacéo
A afiliagdo encerrar-se-a caso o afiliado ndo mais se qualifique para tal nos termos do Artigo 5(1)
acima.

Artigo 9 Responsabilidades dos afiliados

A responsabilidade de um afiliado de contribuir para que sejam pagos os débitos e cumpridos os
compromissos da Associagdo ou 0s custos, taxas e despesas incorridas com a dissolugdo da
Associacao limitar-se-a ao valor, caso haja, da mensalidade e de outras taxas ainda nao quitadas

pelo afiliado em questéo.
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CAPITULO lll - CONSELHO DE DIRETORES

Artigo 10 Responsabilidades do Conselho de Diretores
O Conselho de Diretores, subordinando-se & legislacdes estadual e federal pertinentes ao
previsto neste Estatuto e a qualquer resolucdo aprovada pela Associacdo em Assembléia Geral
Extraordinaria —
(@) constitui a autoridade legal da Associacao;
(b) deverad administrar os assuntos/interesses da Associacao;
(c) assegurara a estabilidade financeira da Associacao;
(d) exercera a administracdo dos bens da Associacao (qualquer compra ou venda de bem
imével deveréa ser previamente por ele aprovada); e
(e) terd o poder para executar atos e tomar todas as providéncias que julgar necessarias
ou cabiveis a fim de assegurar o adequado controle e administragdo dos assuntos e
interesses da Associagao.

Artigo 11 Constituicao e afiliagcao

(1) O Conselho de Diretores constituir-se-a de 7 (sete) individuos que adotardo como principio
basico uma atitude de controle e direcdo em relagdo a administragdo responsavel e que
envidardo todos os esfor¢cos para se manterem direcionados a assuntos estratégicos ou de
longo prazo.

(2) Quatro (4) das vagas do Conselho de Diretores deverdo ser ocupadas por cidadaos
estrangeiros e trés (3) por cidadaos brasileiros. Todos os membros do Conselho de Diretores
deverdo demonstrar proficiéncia no uso da lingua inglesa, escrita e oral.

(3) O Conselho de Diretores constituir-se-a de:
Quatro (4) membros executivos — Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, bem
como de trés membros nédo-executivos. Nenhum dos membros poderd ocupar
simultaneamente mais de um cargo no Conselho de Diretores.

(4) O mandato dos membros do Conselho de Diretores tera a duragéo de 2 (dois) anos, com
direito a reeleicéo.

(5) Cabera ao Conselho de Diretores designar seus proprios membros executivos. O mandato
dos membros executivos observara com o previsto as diretrizes do Conselho de Diretores.

Artigo 12 Eleicdo dos membros do Conselho de Diretores

(1) Todos os afiliados da Associacdo que se qualificarem para uma vaga no Conselho de
Diretores (de acordo com o previsto no Artigo 12(5) do presente) podera solicitar ao
Presidente do Conselho de Diretores ou a Sub-Comissao de Indicacdo permissao para
participarem do Conselho de Diretores. As solicitagdes assim recebidas pelo Presidente do
Conselho de Diretores deverdo ser enviadas a Sub-Comissao de Indicacéo, que analisara
as candidaturas a luz do previsto no Artigo 21(8) deste Estatuto.

(2) A votacdo para a eleicdo dos membros do Conselho de Diretores devera ocorrer em
Assembléias Gerais Ordindrias. Somente candidatos cujas indicacdes tenham sido
analisadas pela Sub-Comissédo de Nomeacdo poderdo ser considerados para fins de
votacdo, 0 que, por conseguinte, impede a aceitagcdo de qualquer indicacdo feita durante a
assembléia.

(3) Ceédulas de votacao seréo utilizadas nas eleicdes do Conselho de Diretores. Essas cédulas
deverdo conter o nome do candidato e as opg¢fes afirmativa, negativa e de abstencdo da
votacdo. Uma votacdo independente sera realizada para o preenchimento de cada vaga do
Conselho de Diretores. A maioria dos votos, incluindo-se aqueles concedidos por meio de
procuracao, ird determinar o resultado da votacgéo.

(4) Caso seja apresentado um numero insuficiente de indica¢des de candidatos, ou caso um

namero insuficiente de candidatos seja eleito na Assembléia Geral Ordinéria, as vagas do
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()

Conselho de Diretores que permanecerem desocupadas deverdo ser consideradas como
tal e poderéo ser preenchidas nos termos do Artigo 17(3).

Nao sera considerada qualificada para concorrer em uma eleicdo para preenchimento de

vaga no Conselho de Diretores a pessoa que -

(@) ndo mais se encontre afiliada & Associacao; e/ou

(b) tenha na ocasido um membro imediato de sua familia ocupando ou designado para
ocupar uma vaga no Conselho de Diretores; e/ou

(c) seja na ocasido funcionario remunerado ou funciondria remunerada da Associacao;
e/ou

(d) seja cOnjuge, ou equivalente, de um empregado ou empregada da Associagéo; e/ou

(e) tenha algum conflito de interesse em relacéo as diretrizes do Conselho de Diretores.

Artigo 13 Presidente

A funcéo do/a Presidente sera a de liderar o Conselho de Diretores e estabelecer uma ligacao
com o/a Diretor/a nos periodos entre reunifes do Conselho de Diretores. O/A Presidente devera —

1)
(2)

3)

(4)

Representar a Associacao perante autoridades legais e civis, ativa e passivamente.

Estender o prazo de validade da Procuracéo, incluindo-se ad judicia, para a defesa dos
direitos e interesses da Associacao perante entidades legais ou outras reparticdes publicas.

Assinar documentos legais e titulos relativos a aquisicdo ou a alienacdo de bens de
propriedade (de acordo com Art. 10(1)(d)), edificacdes, veiculos ou outros bens, bem como
assumir obrigacOes legais de qualquer natureza de acordo com instrucdes recebidas do
Conselho de Diretores e/ou com decises emanadas da Associacdo e aprovadas.

Convocar e presidir Reunides do Conselho de Diretores, Assembléias Gerais Ordinarias

e/ou Extraordindrias, responsabilizando-se por:

(a) determinar a pauta;

(b) presidir reunides;

(c) trazer convidados para participarem das assembléias e/ou dirigirem a palavra ao
Conselho de Diretores;

(d) assegurar que sejam cumpridos todos os dispositivos do Estatuto e seguidas as
diretrizes do Conselho de Diretores; e

(e) liderar Conselho de Diretores no desenvolvimento de planos de trabalho anuais e na
realizacéo de analises da eficiéncia do trabalho executado pelo Conselho de Diretores
e pelo/a Diretor/a.

Artigo 14 Vice-Presidente
A funcéo do/a Vice-Presidente sera a de apoiar o/a Presidente no cumprimento de todas as suas
responsabilidades e substitui-lo/a em sua auséncia.

Artigo 15 Secretario/a

A funcdo do/a Secretario/a serd a de garantir a seguranca de toda a documentacdo da
Associacao. O/A Secretario/a devera —

(1) Manter uma cépia original atualizada do Estatuto e dos documentos relativos as diretrizes do
Conselho de Diretores.
(2) Assegurar que as atas de assembléia sejam feitas, mantidas e que incluam —
(& osnomes dos membros presentes e a lista de auséncias justificadas nas Reunides do
Conselho de Diretores, e nas Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias;
(b) registro preciso de todos os votos concedidos por meio de procuracao, eleigcbes ou
designacdo de membros executivos e membros nao-executivos do Conselho de
Diretores; e
(c) todos os procedimentos realizados em Reunides do Conselho de Diretores,
Assembléias Gerais Ordinarias e Assembléias Gerais Extraordindrias.
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()

(4)

()

(6)

Assegurar que as atas dos procedimentos realizados em todas as Assembléias Gerais
Ordinarias e Assembléias Gerais Extraordinarias sejam assinadas pela pessoa que as
redigiu.

Assegurar que as atas relativas as Reunides do Conselho de Diretores, anteriores e
aprovadas, sejam mantidas a disposicdo dos afiliados da Associacao.

Assegurar que todas as comunicacfes ou avisos sejam entregues de acordo com 0s prazos
estabelecidos neste Estatuto.

Manter as listas de presenca dos afiliados registradas, de acordo com o previsto no Artigo
27(1), em relacdo a todas as Assembléias Gerais Ordinarias e Assembléias Gerais
Extraordinarias.

Artigo 16 Tesoureiro/a
A funcédo do/a Tesoureiro/a sera a de —

1)

(2)

Participar da Sub-Comissédo Financeira e assistir-lhe no cumprimento de suas obrigacées
como descritas no Artigo 21(7).

Sera também funcdo do Tesoureiro estabelecer contato com o auditor independente em

nome do Conselho de Diretores. Ao/a Tesoureiro/a cabera —

(@) instruir o auditor independente quanto as necessidades do Conselho de Diretores;

(b) receber e solicitar relatérios emitidos pelo auditor;

(c) relatar ao Conselho de Diretores o parecer recebido do auditor independente; e

(d) auxiliar o Conselho de Diretores a determinar se o auditor independente cumpriu as
solicitacdes recebidas dentro dos prazos estabelecidos.

Artigo 17 Vagas

(1)

(2)

3)

(4)

Para os fins deste Estatuto, abrir-se-a vaga no Conselho de Diretores caso o seu ocupante-

(a) faleca;

(b) desfile-se da Associacao;

(c) renuncie a sua vaga;

(d) seja afastado da vaga nos termos do Artigo 18;

(e) deixe de comparecer a duas reunides consecutivas, sem que, para tal, disponha da
permisséo concedida pelo Conselho de Diretores, de acordo com a sua politica; ou

()  altere a sua posicao ou condicdo, de acordo com o previsto no Artigo 12(5).

Caso se confirme a existéncia de vaga no Conselho de Diretores, cabera ao seu Presidente
notificar o fato aos afiliados da Associagdo dentro de um prazo de 14 (quatorze) dias.

Para ocupar a referida vaga, o Conselho de Diretores ird designar um afiliado cuja
candidatura tenha sido analisada pela Sub-Comissédo de Indicacdo (de acordo com o
previsto no Artigo 21(8)), devendo o referido afiliado assim designado tomar posse e atuar,
com voz ativa e direito a voto, até a Assembléia Geral da Associacdo seguinte, ocasido em
gue a vaga tornar-se-a novamente disponivel e uma eleicdo sera realizada para o seu
preenchimento nos termos do Artigo 12 deste Estatuto.

Por ocasido de qualquer nova designacdo de afiliado para ocupar vaga no Conselho de
Diretores, caberd ao Presidente do Conselho de Diretores notificar o fato a todos os
afiliados da Associacdo dentro de um prazo de 14 (quatorze) dias.

Artigo 18 Destituicdo de membros ndo executivos e executivos do Conselho de Diretores

1)

(2)

Os afiliados da Associacdo poderdo destituir qualqguer membro do Conselho de Diretores
antes da data de término de seu mandato, bastando para tal obter-se uma maioria de 75%
dos votos dos afiliados votantes em uma Assembléia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para tal fim.

Durante o periodo de 14 (quatorze) dias seguintes a data da tomada da decisdo em
assembléia, cabera ao membro destituido o direito a apelagdo em uma segunda Assembléia
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3)

(4)

(5)

Geral Extraordinaria a ser convocada para tal fim. Caso a apelacdo ndo seja apresentada,
prevalecera a decisdo pela destituicdo do referido membro do Conselho de Diretores.

Caso, na segunda Assembléia Geral Extraordindria, a decisdo pela destituicdo do membro
do Conselho de Diretores seja revertida, 0 membro em questdo sera reempossado no
Conselho de Diretores.

A conduta da Assembléia Geral Extraordinaria convocada para a finalidade acima devera
ser aquela estabelecida nos termos dos Artigos de 25 a 30, inclusive.

Nos casos em gue seja corroborada a destituicdo de um membro do Conselho de Diretores
gue ocupe uma vaga de membro executivo, o procedimento a ser seguido devera ser aquele
detalhado na politica do Conselho de Diretores, e a sua destituicdo dar-se-a somente
mediante a unanimidade dos votos dos outros membros do Conselho de Diretores (votos
estes concedidos pessoalmente ou documentado). Em tais casos, ndo se aplicara o direito
de apelagéo.

Artigo 19 Reunides do Conselho de Diretores e quorum

(1)

(@)

3)

(4)

()

(6)

O Conselho de Diretores reunir-se-a no minimo 6 (seis) vezes a cada ano letivo, em local e

horario a serem por ele determinados.

(@) Asreunides serao comunicadas e tém carater aberto: Todas as reunides do Conselho
de Diretores serdo abertas a qualquer afiliado da Associacdo que delas deseje
participar como observador com direito a palavra, mas sem qualquer direito a voto.
Informacgdes sobre as datas, horarios e locais de cada uma dessas reunifes deveréao
estar a disposicao dos afiliados da Associagéo no escritorio central da escola.

(b) Reunibes fechadas: Se necesséario, para fins de discutir assuntos relativos ao
Conselho de Diretores, sera assegurado ao seu Presidente o direito de solicitar a
gualquer afiliado que ndo seja membro do Conselho de Diretores que se retire da
reuniao.

(c) Caso um/a afiliado/a da Associacdo deseje discutir alguma questdo durante uma
reunido do Conselho de Diretores, caber-lhe-4 notificar o fato ao Presidente do
Conselho de Diretores pelo menos 7 (sete) dias antes da data de realizagcdo da
reunido, assegurando, assim, que a questéo por ele/a apresentada possa ser incluida
na pauta da reunido.

A presenca de 4 (quatro) membros do Conselho de Diretores constituird quérum suficiente
para a discussao do assunto objeto de uma reunido do Conselho de Diretores.

Nenhum assunto sera tratado pelo Conselho de Diretores sem o requerido quérum de
Diretores. Caso nao haja quérum suficiente dentro de meia hora a contar da hora marcada
para inicio da reunido, esta ficard adiada para realizacdo em hora e local a serem
acordados e determinados. Todos os membros do Conselho de Diretores deverdo ser
notificados da hora e local acordados para a realizacdo da reunido que tenha sido assim
adiada.

Caso nao haja quérum suficiente até meia hora ap6s o horario designado para inicio dos
trabalhos nesta segunda tratativa, a reunido do Conselho de Diretores adiada sera anulada.

Com excecdo das discussdes pertinentes a avaliacdo do/a Diretor/a, nenhum outro assunto
devera ser tratado pelo Conselho de Diretores sem a presenca do/a Diretor/a ou a de
seu/sua representante designado/a.

Todas as reunifes do Conselho de Diretores —

(@) deverdo ser presididas pelo/a Presidente ou, em sua auséncia, pelo/a Vice-
Presidente, ou,

(b) caso o/a Presidente e o/a Vice-Presidente estejam ausentes, a presidéncia ficara a
cargo de um dos outros membros do Conselho de Diretores a ser escolhido dentre
agueles presentes a reuniao.
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(7)

(8)

Caberd ao membro encarregado da presidéncia das reunides do Conselho de Diretores
assegurar que as mesmas se realizem de acordo com as diretrizes do Conselho de
Diretores.

As atas das reunibes do Conselho de Diretores aprovadas deverdo permanecer a
disposicéo dos afiliados da Associacdo no escritorio central da escola.

Artigo 20 Votagéao e decisdes

1)

(@)

3)

(4)

Quaisquer questdes que possam surgir no decurso de uma reunido do Conselho de
Diretores deveréo, caso se disponha de quérum suficiente para tal, ser resolvidas com base
na maioria dos votos dos membros do Conselho de Diretores presentes a reuniao.

Cada membro do Conselho de Diretores presente a reunido (incluindo-se aquele
encarregado da sua presidéncia) fara jus a um voto, ressalvando-se, porém, que, no caso
de empate na votacdo de qualquer assunto, o Presidente podera exercer o direito de votar
uma segunda vez e desempatar a votacdo, tendo, portanto, voto de Minerva.

Qualquer decisdo ou medida tomada pelo Conselho de Diretores sera considerada vélida e
efetiva, independentemente de qualquer problema que possa ser posteriormente constatado
na designacdo ou na qualificagcdo de qualquer um dos participantes do Conselho de
Diretores.

O Conselho de Diretores manifestar-se-a4 de forma unissona, sendo vedado a qualquer um
de seus membros expressarem publicamente sua opinido pessoal caso a mesma seja
divergente de qualquer posicionamento ou decisdo tomada pelo Conselho de Diretores.

Artigo 21 Alocacéo por parte do Conselho de Diretores de membros afiliados para as Sub-
Comissoes

(1)

(@)

3)

(4)

()

(6)

O Conselho de Diretores podera, por meio de instrumento escrito, alocar, para uma ou mais

Sub-Comissbes, membros afiiados da Associacdo que nelas exercerdo as funcgdes

especificadas no referido instrumento escrito, excetuando-se as seguintes —

(@) exercicio do referido poder de alocacéo; e

(b) outras fungdes impostas ao Conselho de Diretores pela legislacéo estadual ou federal
ou por meio de resolucédo da Associacdo tomada em Assembléia Geral Extraordinaria.

Caso inexista comunicacgdo escrita em contrario, o quérum para a realizacdo de reunifes de
uma Sub-Comissao sera igual a maioria de membros nomeados para a mesma.

A néo ser que o Conselho de Diretores tenha-lhe, explicitamente e por escrito, concedido
poder para tal, fica vedado as Sub-ComissGes tomar decisbes de carater obrigatorio. A
funcdo das Sub-Comissdes sera geralmente a de solucionar problemas para o Conselho de
Diretores e/ou fazer-lhe recomendacdes com base nas quais 0 Conselho de Diretores, e tao
somente o Conselho de Diretores, podera tomar decisfes ou estabelecer procedimentos ou
estratégias.

O Conselho de Diretores podera, por meio de instrumento escrito, revogar, seja em parte ou
em sua totalidade, qualquer alocacao que tenha sido feita nos termos deste Artigo.

O Conselho de Diretores podera, de tempos em tempos, designar membros da comunidade
com a pertinente competéncia para atuarem como conselheiros em Sub-Comissdes. Aos
referidos membros da comunidade ndo cabera qualquer direito a voto em reunides.

As observacdes e/ou recomendacdes emanadas das reunides das Sub-Comissdes deverao
ser apresentadas em cada reunido do Conselho de Diretores. Concluida a tarefa da Sub-
Comissdo, caber-lhe-4 apresentar ao Conselho de Diretores um relatério final do qual
também conste a sua recomendacao ou as recomendacoes.
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(7) Sub-Comissdo Financeira Permanente — Uma comissdo permanente devera ser
constituida na primeira reunido do Conselho de Diretores de cada ano letivo, sendo
composta por no minimo 3 (trés) pessoas e tendo a sua presidéncia exercida por um
membro do Conselho de Diretores que ndo seja o préprio Presidente do Conselho de
Diretores. A Sub-Comisséo Financeira ficara responsavel por:

(@) recomendar o padrdo de politica e o procedimento financeiro a serem observados
pelo Conselho de Diretores;

(b) analisar propostas orcamentérias antes de submeté-las a consideracdo do Conselho
de Diretores;

(c) recomendar um auditor independente a ser aprovado pelo Conselho de Diretores; e

(d) 30 (trinta) dias antes da realizacdo de qualquer Assembléia Geral Ordinaria ou
Assembléia Geral Extraordinaria, aprovar a lista de presenca com os nomes dos
afiliados inscritos e com direito a voto nos termos do Artigo 5(1). A todos os afiliados
com atraso em seus pagamentos sera concedida a oportunidade de quita-los e,
assim, garantir o seu direito a voto na assembléia.

(8) Sub-Comisséo de Indicacdo Permanente — Uma Sub-Comissdo permanente devera ser
constituida na primeira reunido do Conselho de Diretores de cada ano letivo. Ela devera ser
constituida pelo Conselho de Diretores e integrada por no minimo 4 (quatro) membros: 2
(dois) membros do Conselho de Diretores e 2 (dois) afiliados da Associagéo, devendo seu
Presidente ser um dos membros do Conselho de Diretores. O Presidente do Conselho de
Diretores ndo podera participar dessa Sub-Comissdao, nem mesmo como membro ex-officio.
A Sub-Comisséo de Indicacao ficara responsavel por:

(@) analisar todas as designacgdes recebidas e assegurar que os candidatos cumpram as
exigéncias do Conselho de Diretores relativamente a proficiéncia dos candidatos para
participagdo no Conselho de Diretores nos termos do Artigo 12(5);

(b) manter, no decurso do ano, uma lista atualizada de afiliados potenciais que possam
vir a ser eleitos ou designados para participacao no Conselho de Diretores;

(c) apresentar ao Conselho de Diretores uma lista contendo os nomes de candidatos
recomendados, fornecendo-lhe uma descricdo abrangente dos afiliados da
Associacao e das capacitacdes dos membros do préprio Conselho de Diretores;

(d) preparar uma cédula de votacdo com o nome do candidato indicado pelo Conselho de
Diretores, cédula esta a ser entregue aos afiliados juntamente com a pauta da
Assembléia Geral. A comunicagdo da assembléia observard o previsto no Artigo
23(3); e

(e) assegurar que a informacdo do numero de vagas do Conselho de Diretores
disponiveis para preenchimento por meio de eleicdo seja claramente prestada na
pauta da Assembléia Geral Ordinéria, cuja comunicacdo observard o previsto no
Artigo 23(3).

(9) Sub-Comissdo de Planejamento Estratégico Permanente — Uma Sub-Comissao
permanente devera ser constituida na primeira reunidao do Conselho de Diretores de cada
ano letivo, devendo a mesma ser integrada por no minimo 3 (trés) membros, sendo da
seu/sua Presidente um membro do Conselho de Diretores. A Sub-Comissdo de
Planejamento Estratégico devera responsabilizar-se por:

(@) submeter os objetivos estratégicos da Associacdo a apreciacdo do Conselho de
Diretores;

(b) documentar um plano estratégico para apreciagéo pelo Conselho de Diretores; e

(c) avaliar o progresso da Associacdo em termos do alcance de seus objetivos
estratégicos, bem como relatar ao Conselho de Diretores os resultados de sua
avaliacdo e submeter-lhe, para apreciacéo, recomendacdes de modificacdes a serem
feitas no plano estratégico.

Artigo 22 Membros honorérios

(1) O Conselho de Diretores podera convidar membros honoréarios a integrarem o Conselho de
Diretores. Para tal o Conselho de Diretores escolhera, na comunidade, individuos que,
embora interessados na escola e que lhes possam vir a ser de valia, ndo se qualifiquem,
nos termos do Artigo 5(1), para afiliagao a Associacao.
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)

®3)

(4)

As vagas para membros honorarios limitar-se-do a 2 (duas) por ano, cabendo aos membros
honorarios escolhidos o direito de manifestarem-se, mas nédo o de votar em qualquer das
Reunides do Conselho de Diretores, Assembléias Gerais Ordinarias e Assembléias Gerais
Extraordinarias. A presenca dos membros honorarios em tais assembléias/reunibes de nada
valera para efeitos de formacdo do quérum requerido para as suas realizagoes.

Nos casos em que nenhum representante do governo norte-americano participe como
membro eleito do Conselho de Diretores, dever-se-a convidar um funcionario altamente
gualificado que represente tal governo em Belo Horizonte para ocupar uma das vagas de
membro honorario.

Nos casos em que o representante do governo norte-americano tenha filhos matriculados na
escola e que seja, por definicdo, um afiliado da Associacdo, ainda assim, permanecera
qualificado para ocupar uma vaga de membro honorario do Conselho de Diretores, podendo
vir a ser substituido por membro eleito, conforme os termos do Artigo 22(2). Este devera
constituir o Unico caso em que se permitira a um afiliado da Associacdo ocupar uma vaga de
membro honoréario do Conselho de Diretores.

CAPITULO IV — ASSEMBLEIAS DA
ASSOCIACAO

Artigo 23 Assembléias Gerais — realizacdo e convocacao

(1)

(@)

()

A Associagao devera convocar seus afiliados e realizar 2 (duas) Assembléias Gerais, uma
em cada semestre do ano letivo.

As Assembléias Gerais da Associacdo deverdo se realizar na data, horario e local
considerados adequados pelo Conselho de Diretores.

O/A Presidente do Conselho de Diretores devera encarregar-se de comunicar a convocagao
da Assembléia Geral e a sua pauta, bem como, sempre que necessario, de fornecer a cada
um dos afiliados os formularios de votacdo por procuracdo (Anexo A) e as cédulas de
votagdo com o0 nome do candidato indicado pelo Conselho de Diretores, com uma
antecedéncia minima de 14 (quatorze) dias até a data estabelecida para a realizacdo da
Assembléia Geral.

Artigo 24 Assembléias Gerais Ordinarias — questdes a serem tratadas

(1) As questbes a serem tratadas em uma Assembléia Geral Ordinaria consistirdo em —

(@) aprovar a ata da Assembléia Geral Ordinaria anterior;

(b) receber do Conselho de Diretores e/ou do Diretor relatérios sobre as atividades
realizadas pela Associacdo durante o periodo entre a Assembléia Geral anterior e a
atual;

(c) receber e analisar os demonstrativos financeiros, assim como o fluxo de caixa, o
or¢camento e o resumo do relatorio produzido pelo auditor independente;

(d) eleger membros do Conselho de Diretores; e

(e) na Assembléia Geral Ordindria do segundo semestre do ano letivo, realizar-se-a
votacdo do valor das mensalidades e de outras taxas a serem cobradas no proximo
ano letivo.

(2) Caso um dos afiliados da Associacdo deseje incluir na pauta de uma Assembléia Geral
qualquer outro assunto, o Presidente do Conselho de Diretores devera ser comunicado a
respeito, por escrito e com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias em relagdo a data
marcada para a realizacdo da Assembléia Geral.

(3) A Assembléia Geral Ordinéria devera ser conduzida de acordo com o previsto nos Artigos
de 27 a 31, inclusive.
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Artigo 25 Assembléias Gerais Extraordinarias — realizagdo e convocagao

(1)

(@)

3)

(4)

()

(6)

(7)

O Conselho de Diretores podera convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria a qualquer
momento.

O Conselho de Diretores devera, mediante solicitacdo escrita de pelo menos 30 (trinta)
afiliados ou de, no maximo, o equivalente a 20% (vinte por cento) dos afiliados (o que for
menor em termos de ndmero), convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria da
Associacao.

A requisicdo a ser apresentada por afiliados da Associagdo para a realizacdo de uma

Assembléia Geral Extraordinaria —

(@) devera declarar a finalidade ou as finalidades da assembléia;

(b) devera ser assinada pelos afiliados responsaveis pela requisi¢ao;

(c) podera conter varios documentos em formulario semelhante, cada um deles assinado
por um ou mais dos afiliados responséaveis pela requisicao; e

(d) devera ser submetida ao Presidente do Conselho de Diretores.

Caso o Conselho de Diretores ndo consiga realizar a Assembléia Geral Extraordinaria
dentro de 21 (vinte e um) dias a contar da data de recebimento pelo Presidente da
respectiva solicitagdo escrita, qualquer um ou mais dos afiliados requisitantes poderéo
convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria a se realizar no maximo dentro de 3 (trés)
meses a contar da data de recebimento da solicitagcdo escrita por parte do Presidente.

Qualquer Assembléia Geral Extraordinaria convocada por um ou mais dos afiliados da
Associacdo como mencionado no Artigo 25(4) acima podera ser conduzida da forma mais
semelhante possivel a forma de condugcdo das Assembléias Gerais Extraordinarias pelo
Conselho de Diretores, sendo que, caso qualquer um dos afiliados incorra em despesas
relativas a realizacdo da assembléia em questéo, ele/ela fara jus ao reembolso por parte da
Associacao de qualquer despesa comprovada de valor razoavel assim incorrida.

Exceto quando a natureza do assunto proposto para ser tratado em uma Assembléia Geral
Extraordinaria exigir uma decisao sobre a dissolucéo da Associagéo (ver Artigo 38), cabera
ao Presidente b Conselho dos Diretores, com a antecedéncia de 14 (quatorze) dias da
data marcada para a realizacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, assegurar que cada
afiliado receba a devida comunicacéo, onde se especificardo o local, a data e o horério da
assembléia, assim como a hatureza do assunto proposto para discussao.

As Assembléias Gerais Extraordinarias deverdo ser conduzidas de acordo com o previsto
nos Artigos de 27 a 31, inclusive.

Artigo 26 Assembléias Gerais Extraordinarias —comunicagéao e pauta

(1)

(2)

Nenhum outro assunto sendo aquele especificado na comunicacdo de convocacao da
Assembléia Geral Extraordinaria devera ser tratado durante a assembléia, excetuando-se
assuntos que possam ser tratados nos termos do Artigo 26(2) abaixo.

Sempre que afiliados da Associacdo tenham sido notificados da convocagdo de uma

Assembléia Geral Extraordinaria de acordo com o previsto no Artigo 25(6) acima, qualquer

um dos afiliados assim notificados podera introduzir outros assuntos na pauta da assembléia

desde que —

(@ a requisicdo para inclusdo de novo assunto na pauta da Assembléia Geral
Extraordinaria seja feita por escrito e por pelo menos 30 afiliados ou pelo equivalente
a, No maximo, vinte por cento (20%) dos afiliados (seja qual for o menor nimero);

(b) acomunicacéo seja feita de acordo com o previsto no Artigo 25(3) acima; e

(c) a comunicacdo seja submetida ao Presidente do Conselho de Diretores pelo menos
sete (7) dias antes da data marcada para a realizacdo da Assembléia Geral
Extraordinaria.
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Artigo 27 Procedimento e quérum

(1) Nenhum assunto sera abordado em qualquer Assembléia Geral Ordinaria ou Assembléia
Geral Extraordinaria sem a presenca do quérum requerido de afiliados com poder de voto
nos termos deste Estatuto. Os afiliados que se fizerem presentes a Assembléia deverao
assinar o livro de presenca oficial (ver Artigo 21(7)(d)).

(2) Quinze por cento (15%) dos afiliados que se fizerem presentes pessoalmente (e sendo eles
afiliados que, nos termos deste Estatuto, tenham direito a voto em Assembléias Gerais
Ordinérias e Assembléias Gerais Extraordinarias) bastardo para fins de constituicido de
guoérum para a discussao de assunto objeto da Assembléia Geral ou da Assembléia Geral
Extraordinaria.

(3) Se, transcorrida meia hora a contar do horario designado para inicio dos trabalhos da
Assembléia Geral Ordinaria ou da Assembléia Geral Extraordinaria, o0 quérum necessario
nao tenha sido atingido, bastara para constitui-lo o nimero de afiliados entdo presentes na
assembléia.

Artigo 28 Presidente

(1) O Presidente ou, em sua auséncia, o Vice-Presidente devera presidir cada uma das
Assembléias Gerais ou Assembléias Gerais Extraordinarias da Associagao.

(2) Caso o Presidente e o Vice-Presidente estejam ausentes durante a realizacdo de uma
assembléia, os afiliados a ela presentes deverdo eleger um dentre eles para presidir os
trabalhos da assembléia.

Artigo 29 Tomadas de deciséo

Caso surja qualquer questao no decorrer de uma Assembléia Geral ou de uma Assembléia Geral
Extraordinaria da Associacdo, ela deverd ser resolvida através de afericdo de votos por
aclamacao ou, caso a questdo diga respeito a eleicdo de membro do Conselho de Diretores,
cédulas de votacao deverdo ser utilizadas para tal fim, conforme previsto no Artigo 12(3).

Artigo 30 Votagéao
(1) Seja nas Assembléias Gerais ou nas Assembléias Gerais Extraordinarias da Associagéo,
cada afiliado votante tera direito a apenas um voto.

(2) No caso de eleicdo de membro do Conselho de Diretores, todos os votos deverdo ser
apresentados pessoalmente ou por meio de procuracao.

(3) No caso de empate na votacdo de uma questdo em uma Assembléia Geral Ordinéria ou
Assembléia Geral Extraordinaria, aquele encarregado de presidi-la ter4 o direito de, ndo
obstante as disposi¢cdes do Artigo 30(1) acima, votar uma segunda vez e desempatar a
votacao, por quanto Ihe é assegurado o voto de Minerva.

(4) Uml/a afiliado/a ou o seu procurador néo tera direito a voto em uma Assembléia Geral ou em
uma Assembléia Geral Extraordindria a ndo ser que todos os valores devidos e a pagar a
Associacao pelo/a afiliado/a ou seu/sua procurador/a tenham sido quitados antes do inicio
da assembléia.

Artigo 31 Constituicdo de procurador

(1) Todo afiliado tera o direito de designar um/a outro/a afiliado/a para atuar como seu
procurador por ocasido de eleicdo de membro do Conselho de Diretores, devendo fazé-lo
por meio de comunicacgéo a ser entregue ao Secretario do Conselho de Diretores quando do
registro de presenca ao inicio da assembléia para a qual a procuracdo tenha sido
concedida.

(2) A comunicacdo de designacao de procurador deverd ter a forma estabelecida no Anexo A
deste Estatuto.
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Uma procuracdo bastard para que um/a afiliado/a encaminhe o seu voto a sessdo de
votacdo, ressalvando-se, porém, que o/a afiliado/a cujo voto tenha sido assim encaminhado
nao sera considerado para fins de obtencdo do quérum requerido para a votacgao.

CAPITULO V — ASSUNTOS GERAIS

Artigo 32 Recursos —fonte

(1)

(@)

3)

Os recursos da Associacdo deverdo ser obtidos através do pagamento, por parte dos
afiliados, de mensalidades e de outros tipos de taxas, verbas, doac¢des, bem como de outras
fontes a serem determinadas pelo Conselho de Diretores.

Todos os valores recebidos pela Associacdo deverdo ser creditados, o mais rapido possivel e
sem deducdes, nas contas bancarias da Associacao.

A Associacdo deverd emitir o respectivo recibo o mais rapidamente possivel apos o
recebimento de qualquer quantia.

Artigo 33 Recursos — gerenciamento

(1)

)

3)

(4)

(5)

Os recursos da Associacdo deverao ser utilizados para fins de assegurar que o seu Objeto
sejam alcancados da maneira que venha a ser determinada pelo Conselho de Diretores.

Todos os cheques, ordens de pagamento, letras de cambio, notas promissorias e outros
instrumentos negociaveis deverdo ser assinados tanto pelo Diretor (ou pessoa por ele
designada) quanto por um membro do Conselho de Diretores — individuos estes
identificados nos documentos relativos a politica do Conselho de Diretores.

A Associacao ficara vedado, conforme previsto no Artigo 33(4) abaixo, remunerar qualquer
membro do Conselho de Diretores com qualquer valor ou outro tipo de beneficio, seja em
dinheiro ou em espécie (excetuando-se o reembolso de gastos com despesas pessoais).

Nada do previsto no Artigo 33(3) acima devera impedir 0os seguintes pagamentos, feitos de

boa fé, por parte de um afiliado ou empregado da Associacao —

(@) Remuneracdo, por servicos realmente prestados a Associacdo pelo afiliado ou,
empregado ou por bens a ela fornecidos por um afiliado ou empregado no curso normal
das suas atividades; e/ou

(b) Juros, a taxa atual de saque a descoberto sobre empréstimos; e/ou

(c) remuneracdo completa (salario, beneficios e bbdnus) a qualquer empregado da
Associacao; e/ou

(d) reembolso de despesas necessariamente incorridas pelo afiliado ou empregado no
cumprimento de seus deveres oficiais em nome da Associacdo e aprovadas pelo
Conselho de Diretores.

A Associacdo devera respeitar as praticas contabeis padrdo e, para tal, devera anualmente
designar um auditor independente para 0 monitoramento do cumprimento das mesmas.

Artigo 34 Avisos

(1) Para os fins deste Estatuto, avisos poderdo ser encaminhados e entregues, seja pela
Associacdo ou em seu nome, a qualquer de seus afiliados, pessoalmente ou por meio de
servico de entrega no endereco do afiliado constante do registro da escola.

(2) Tais avisos ou comunicacdes, feitos de boa fé, serdo considerados como recebidos pelo
destinatario.
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Artigo 35 Indenizacéao

Considerando-se que, em todas as suas atitudes e atividades, todos os membros do Conselho de
Diretores e empregados da Associagao atuardo de acordo com o mais alto padrdo moral e ético,
cada um deles devera ser indenizado pela Associacdo por todos e quaisquer custos, prejuizos e
despesas em que possam, de forma legitima e de boa fé, vir a incorrer ou pelos quais possam vir
a ser responsabilizados por razdo de quaisquer contratos por des assinados, atos por eles
praticados ou medidas por eles tomadas no cumprimento fiel de seus deveres assumidos em
nome da Associacgao.

Artigo 36 Responsabilidades dos afiliados e empregados

De acordo com o previsto em qualquer legislacdo pertinente e salvo nos casos nela
diferentemente previstos, ndo poderdo os afiliados e empregados da Associacdo, simplesmente
pelo fato de serem afiliados ou empregados da Associagao, ser considerados responsaveis pelo
pagamento de dividas ou pelo cumprimento de obrigacdes da Associacdo constituida, nem por
custos, taxas e despesas incorridas para fins de dissolucédo da Associacao constituida.

Artigo 37 Alteragéo do Estatuto
(1) Este Estatuto ndo podera sofrer qualquer alteracdo que possa de alguma forma afetar a
natureza educativa, cultural, cientifica, literaria e/ou sem fins lucrativos da Associacao.

(2) Uma Assembléia Geral Extraordinaria devera ser convocada para se proceder a qualquer
alteragéo deste Estatuto.

(3) Qualquer alteracdo proposta devera ser claramente especificada na pauta da Assembléia
Geral Extraordinaria, cuja comunicacéo devera ser feita de acordo com o previsto no Artigo
25(6) do presente.

(4) A Assembléia Geral Extraordinaria convocada para a finalidade acima devera ser conduzida
de acordo com o previsto nos Artigos de 27 a 30(1) e (4), inclusive.

(5) Este Estatuto ndo podera sofrer qualquer emenda, acréscimo ou anulagdo sem o
consentimento de 75% dos afiliados presentes na Assembléia Geral Extraordinaria
convocada essencialmente para tal finalidade.

(6) Uma vez aprovada qualquer emenda a este Estatuto da Associacdo, a sua versdo emendada
devera entrar em vigor imediatamente.

Artigo 38 Dissolucéo

(1) Em Assembléia Geral Extraordinaria convocada com a finalidade de se considerar uma
resolucéo de dissolugdo da Associacdo, poder-se-a, por meio do consentimento de 75% dos
afiliados presentes, decidir-se pela sua dissolugdo. Caso esta resolugéo seja confirmada por
igual maioria de votos em Assembléia Geral Extraordinaria subseqiientemente convocada e
realizada dentro de um prazo minimo de 21 (vinte e um) dias e um prazo maximo de 35 (trinta
e cinco) dias contados da data de realizacdo da primeira assembléia, dever-se-a, entéo,
dissolver a Associacao.

(2) As comunicagbes ou avisos quando da convocacdo dessas Assembléias Gerais
Extraordinarias deverdo conter a informacéo de que nelas se deverd, seja qual for o caso,
propor ou confirmar a dissolugéo da Associagéo.

(3) As Assembléias Gerais Extraordinarias convocadas para a finalidade acima deverao ser
conduzidas de acordo com o previsto nos Artigos de 27 a 30(1) e (4), inclusive.

(4) Se restar bem ou bens de propriedade da Associacdo apés a sua dissolucéo, a quitacao das
suas dividas, o cumprimento de suas obrigacdes, assim como o pagamento dos custos, taxas
e despesas incorridos com a sua dissolucdo, o bem ou bens em questdo deverd/ao ser
alocado/s-
(@) para outra Associacdo constituida e com Objeto semelhante ao da Associacdo

dissolvida, ou
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(b) parauma organizagdo sem fins lucrativos relacionada a preservagéo ecologica.

A escolha da Associacdo ou organizacdo sem fins lucrativos acima mencionadas devera
ser, Como 0 caso 0 requeira, determinada por uma resolucdo dos afiliados por ocasido do
fornecimento ao Conselho de Diretores de autorizagéo e instru¢cdo para a preparagédo de
um plano de distribuicdo dos bens da Associa¢do que ainda restarem.

CAPITULO VI — PESSOAL

Artigo 39 Diretor/ae outros empregados

(1) A Associacao devera contratar um/a Diretor/a o/a qual devera ser designado/a pelo Conselho
de Diretores e prestar seus servicos de acordo com os termos e condicbes a serem
estabelecidos também pelo Conselho de Diretores.

(2) OIA Diretor/a devera se reportar ao Conselho de Diretores no que concerne a sua rotina
diaria de conducdo dos interesses da Associacado, devendo também exercer outras funcbes
gue o Conselho de Diretores possa, de tempos em tempos, determinar.

(3) OJ/A Diretor/a detera poderes expressamente concedidos pelo Conselho de Diretores e,
sujeitando-se a quaisquer limitagbes que possam ser impostas pelo Conselho, todos os
poderes necessarios e/ou convenientes para o desempenho de sua funcao.

(4) Ciente de que a tarefa de controle e direcdo se foca na formulagdo e monitoramento de
politica de alto nivel, o Conselho de Diretores, através de sua linha de procedimentos, delega
ao/a Diretor/a a funcéo de desenvolver e implementar as diretrizes do Conselho através de
subseqlientes procedimentos operacionais. A fungcdo do/da Diretor/a, por conseguinte, sera a
de implementar e seguir as diretrizes do Conselho de Diretores.

(5) As diretrizes do Gonselho de Diretores, as serem por ele estabelecidas, assegurardo a
estrutura na qual o/a Diretor/a devera atuar, bem como estabelecera os limites de prudéncia
e ética a serem observados. Toda a autoridade a ser delegada pelo Conselho de Diretores a
um empregado, sé-lo-a através do/a Diretor/a, perante o qual os empregados, por sua vez,
serao responsaveis.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral realizada no dia 8/3/2008.

Belo Horizonte/MG, em 8 de Marco de 2008.

Piet Van Riet
Presidente
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ESCOLA AMERICANA DE BELO HORIZONTE
THE AMERICAN SCHOOL OF BELO HORIZONTE

EABH

Anexo A

Modelo de Formulario para Procuracédo em caso de Votacao na Eleicao
de Membros do Conselho de Diretores

Eu, ,
(nome completo em letra de forma)

na qualidade de Afiliado da Associagéo Educacional Internacional de Belo Horizonte, entidade
responsavel pela American School of Belo Horizonte / Escola Americana de Belo Horizonte, e

detentor de direitos a voto, designo, por este instrumento,

, também Afiliado

(nome completo em letra de forma)

desta Associacdo e detentor/a de direitos a voto, para atuar como meu procurador/a na
concessao

de meu voto na Assembléia

(identificar a Assembléia)

a se realizar na data de / / a horas.
(inserir a data e o horéario da Assembléia)

[/
Assinatura do Afiliado Data
Nome da Testemunha em letra de forma

)
Assinatura da Testemunha Data

Documento a ser entregue ao/a Secretario/a do Conselho de Diretores juntamente com a
cédula de votacgao, por ocasido da aposicao de assinatura no livro de presencas
da Assembléia acima mencionada.
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